
チームの仕事がもっとはかどる
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会社紹介
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「仕事」をわかりやすく。かんたんに。
忙しいチームの生産性向上を支援するサービスを提供しています。

商号 Bizer株式会社

代表 代表取締役 畠山 友一

事業内容
ビジネス支援クラウドサービス「Bizer」「Bizer team」の開発・運営
中小規模事業者、個人事業者向けコンサルティング業務

株主 パーソルプロセス＆テクノロジー株式会社（2019年1月～）

設立 2013年10月

住所
〒102-0074 
東京都千代田区九段南1-5-6 りそな九段ビル5F KSフロア

認定・取得 ISO/IEC 27001:2013/JIS Q 27001:2014 （No. I468）

Webサイト https://bizer.jp/

https://bizer.jp/
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自己紹介
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Bizer株式会社 兼
パーソルプロセス＆テクノロジー株式会社
プロダクト管掌 Bizer team部
営業CSグループ マネージャー

パーソルキャリアにて、ベンチャー～大手まで
多く企業の採用活動を支援した後、
パーソルプロセス&テクノロジーへ異動し、
RPAを用いた業務効率化を支援。

その後、Bizer株式会社へ出向し、
「Bizer team」の活用による
チームの生産性向上のサポートに従事。

林﨑 真侑（はやしざき まゆ)
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チームのためのタスク管理ツール

Bizer teamとは

業務プロセスを改善し、チームの生産性向上を実現します。

タスク・チェックリストの作成
だれが何をするのか可視化し進捗共有

ノウハウやファイルの一元管理
どうやるのか、業務を標準化

テンプレートの登録と更新
プロセスを型化し運用/改善を繰り返す
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Bizer teamが実現するチームの姿

「いつ、だれが、何をやるのか」可視化し、「どうやってやるのか」標準化。
運用し進捗を共有して業務を進めながら、プロセス改善を繰り返すチームへ。

運用・進捗共有プロセス標準化プロセス可視化

いつ誰が何をやるのか、
業務プロセス(作業手順)を

見える化。

チーム内で互いの業務内容、
進捗を共有し、オンライン上
で業務を管理・運用。

ノウハウやファイル等の情報を
一元管理。誰でも同じように
業務ができる状態へ整備。

プロセス改善 運用を振り返り、より良いプロセスへ日々改善を繰り返す
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導入実績
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多くのバックオフィスや士業事務所で活用いただいております。

https://bizer.jp/team/category/case▶導入事例インタビューはこちら

https://bizer.jp/team/category/case
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Bizer teamの機能

タスク管理
いつ誰が何をするのかを
可視化・管理し、チームを
マネジメントできます。

チェックリスト
作業手順をリスト化。
担当者のアサインや

リマインダー設定も可能。

繰り返し設定
指定した期間でタスクを
自動生成。月次や年次等の
業務で活かせます。

テンプレート
定型業務をテンプレート化。
業務標準化を進め、運用型
マニュアルとしても機能。

コメント
タスク内でコメントが可能。
会話が埋もれがちな状態を

解消します。

他ツールとの連携
チャットツール(Teams、
Slack)との通知連携、外部
サービスとのAPI連携が可能。

工数管理
業務にかかった時間を手
間なく登録。CSVデータ
を取り出し集計も可能。

ファイル管理
ファイルの添付、保管場所

URLの登録が可能。ファイル
の散在や紛失を解消します。
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サービスデモ

https://www.youtube.com/watch?v=wdPU3VbJ7PY▶デモ動画はこちら

https://www.youtube.com/watch?v=wdPU3VbJ7PY
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事例紹介①
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導入前の課題 導入後の効果

 ビジネス特性からくる、業務属人化が進んでいる

 スタッフへ口頭で細かな指示や進捗確認を行って
おり、非効率な状態

 スタッフの欠員にも左右されない体制を整えたい

 やるべきことが可視化され、スタッフからの
「何をすればいいですか？」の会話が激減

 期限が明確になり、優先順位が可視化できた

 ノウハウ共有が進み、口頭説明が不要になった

士業事務所はオーダーメイドのビジネス、
だからこそ、IT活用で
「属人化の解消」と「業務拡大」を実現

西田友博税理士事務所様
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事例紹介②
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導入前の課題 導入後の効果

 使用していたワークフローシステムでのタスク
作成に工数がかかっていた

 顧客ごとに異なる作業を、テキストの手入力で
連携していたため、解釈の違いからミスが発生

 手入力や内容確認の手間がなくなり、タスクの
作成(起票)時間が半分になり、ミス防止にも

 業務可視化により、担当者のスキルや工数に合わ
せてタスクを割り振ることが可能になった

スタッフへの説明工数が半減！
作業の難易度や工数も一目瞭然で、
大幅な業務効率化を実現

社会保険労務士法人亀井労務管理事務所様
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ご案内

■Bizer teamの全機能が2週間お試しいただける

無料トライアル 実施中！

■サイトやYouTubeで機能や活用事例紹介中です！ぜひご確認ください！

Bizer teamで検索！
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